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PREMESSA 
  
Il DUP, acronimo di Documento Unico di Programmazione, è lo strumento di programmazione strategica ed 
operativa con il quale il Comune organizza le attività necessarie ad attuare le linee di mandato elettorale. 
Il DUP è normato dal D.Lgs. 267/2000 e dal D.Lgs. 118/2011 ed è propedeutico agli altri strumenti di 
programmazione dell’Ente, che sono: 
 - il Bilancio di previsione; 
 - il Piano esecutivo di gestione. 
Attraverso l’attività di programmazione l’Amministrazione comunale persegue gli obiettivi di finanza pubblica 
definiti in ambito nazionale, nel rispetto degli articoli 81, 97, e 119 (comma 1 e 2) della Costituzione, 
condividendone le responsabilità. Pertanto, oltre alle proprie risorse finanziarie e organizzative, il Comune 
considera questi ulteriori vincoli unitamente ai più stringenti limiti di spesa. 
 

 
D.U.P. SEMPLIFICATO 

 

PARTE PRIMA 
 
 
 

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA 
ED ESTERNA DELL’ENTE 

 
 
 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio  
ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 

Risultanze della popolazione 
Popolazione legale al censimento                                                                                      n. 2149 

Popolazione residente al 31/12/2023 
Popolazione residente al 31/12/2022 
di cui: 
maschi 
femmine 
Nuclei familiari 
Comunità/convivenze 

1994 
1938 

 
1005 

933 
904 

0 

Popolazione all’1/1/2023   
                                                                                                  n. Nati nell’anno   
Deceduti nell’anno  

Saldo naturale 
Iscritti in anagrafe  
Cancellati nell’anno  

Saldo migratorio   
Popolazione al 31/12/2023 

1938 
7 

21 
-14 
119 

49 
70 

1994 

In età prescolare (0/6 anni)                                                                                                n. In età scuola 
obbligo (7/14 anni) 
In forza lavoro (15/29 anni) 
In età adulta (30/65 anni) 
In età senile (66 anni e oltre) 

74 
114 
233 
980 
593 
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Risultanze del Territorio e situazione socio economica 
 
Il Comune di Piansano, codice Istat 056043, codice catastale G571, è un comune italiano di 1994 abitanti della 
provincia di Viterbo nel Lazio, con una superficie di 26,45 Km2 e confina con il territorio dei Comuni di 
Valentano - Capodimonte - Cellere – Arlena di Castro. 
Sorge a una altitudine media di 400 metri sopra il livello del mare e dista dal capoluogo Viterbo circa 40 Km. 
I piansanesi, che fanno registrare un indice di vecchiaia nella media, mostrano un’evidente tendenza 
all’accentramento: la stragrande maggioranza di essi, infatti, vive concentrata nel capoluogo comunale; il resto 
della comunità risiede invece nel piccolo aggregato urbano di Marinello. 
Il territorio comunale, dal profilo geometrico dolcemente ondulato, è bagnato da due fossi confluenti, che 
delimitano il lungo e stretto sperone sul quale è disteso l’abitato. 
Il paesaggio circostante è caratterizzato dalle linee regolari e dai colori dei seminativi e dei vigneti, che occupano 
larga parte dell’agro piansanese, testimoniando la mitezza del clima e l’intervento dell’uomo; qua e là si 
distendono isole di vegetazione spontanea, costituita per lo più da macchia mediterranea. 
Immerso in un paesaggio di verdi pascoli e campi coltivati, il paese si trova a breve distanza dal Lago di Bolsena, 
offrendo un mix perfetto di storia, cultura e bellezze naturali. 
L’agricoltura vede ancora impegnata una larga fetta della popolazione attiva e produce soprattutto cereali e 
legumi; anche l’allevamento di ovini trova un significativo spazio nell’ambito dell’economia locale. 
Sono presenti diversi caseifici. 
Con deliberazione n. 24 del 13/11/2024 si è provveduto ad adottare il Piano di Gestione ed Assestamento 
Forestale 2024/2039 (P.G.A.F) per l'intera proprietà a vocazione agro-silvo-pastorale di proprietà del Comune di 
Piansano. 
Non è sviluppata l’industria, rappresentata da alcune imprese di dimensioni artigianali, attive nei comparti 
alimentare, tessile, del legno e della lavorazione dei metalli; appaiono invece commisurati alle esigenze della 
comunità il commercio e il comparto dei servizi: uffici municipali e postali, una stazione dei carabinieri e scuole 
per l’istruzione primaria e secondaria di primo grado. 
È presente un parco eolico di grandi dimensioni con una produzione di energia elettrica eolica pari a circa 80 
GWh annui, comparabili al fabbisogno di energia elettrica di circa 26.700 famiglie. 
Da un punto di vista turistico, nelle vicinanze, si trova il lago di Bolsena, dove si può praticare il windsurf o fare 
rilassanti gite in barca, ed è facilmente raggiungibile anche la Riserva naturale Selva del Lamone, cornice ideale 
per escursioni e passeggiate a contatto con un ambiente naturale incontaminato e spettacolare. 
Il numero dei visitatori aumenta sensibilmente in occasione di alcune manifestazioni, come la “Maternum 
Marathon” (a giugno) e la festa della Madonna del Rosario, (prima domenica di ottobre), accompagnata da 
processioni, spettacoli e dalla degustazione di specialità della gastronomia locale. 
La festa del Patrono San Bernardino da Siena si celebra il 20 maggio. 
 

2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
 

1 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO ESTERNALIZZATO TALETE SPA 

2 RACCOLTA RSU APPALTO IDEALSERVICE SOC COOP   

3 SERVIZIO MENSA SCUOLA APPALTO RI.CA SRL 

    
 
 
Per i servizi pubblici locali a rete di rilevanza economica (servizio rifiuti, idrico integrato), l’art. 3-bis del Decreto 
Legge n. 138/2011 conv. l. n. 148/2011 stabilisce che le funzioni di organizzazione degli stessi, la scelta della 
forma di gestione e la determinazione delle tariffe all’utenza, sono esercitate unicamente dagli enti di governo 
degli ambiti o bacini territoriali ottimali e omogenei istituiti o designati dalle Regioni. 
 
La gestione del Servizio di raccolta e smaltimento rifiuti urbani non è gestita sulla base di ambiti o bacini 
territoriale, pertanto è affidato dal Comune di Piansano per il proprio territorio. L’attuale affidamento scade in 
data 31/07/2024 e si procederà, insieme al Comune di Marta, alla gara pubblica per l’assegnazione al nuovo 
gestore.  
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L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 
 

PARTECIPATA DIRETTA 
FORMA 

GIURIDICA 
QUOTA 

DETENUTA 

ULTIMO BILANCIO 
DI ESERCIZIO 

APPROV Totale patrimonio netto 

E.S.CO.PROVINCIALE 
TUSCIA S.P.A. 

Società per 
azioni 0,16% 2022 447.227 

SIIT SERVIZI IDRICI 
INTEGRATI DELLA TUSCIA 
S.R.L. IN LIQUIDAZIONE 
VOLONTARIA 
SCIOGLIMENTO DAL 
18/11/2022 

Società a 
responsabilità 

limitata 

2,19% 2023 1.109.855 

TALETE - GESTIONE SII ATO 
1 - SOCIETA' PER AZIONI (IN 
FORMA ABBREVIATA 
'TALETE S.P.A.') SOCIETA IN 
HOUSE 

Società per 
azioni 

0,81% 2022 3.948.038 
 
Il ruolo del Comune nei predetti organismi è, da un lato, quello civilistico, che compete ai soci delle società di 
capitali e da un altro lato quello amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla gestione dei servizi affidati ai 
medesimi. 
I recenti interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali e enti detenuti dalle 
Amministrazioni pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle stesse e ad evitare alterazioni o distorsioni della 
concorrenza e del mercato così come indicato dalle direttive comunitarie in materia. 
Il Comune di Piansano, oltre ad aver ottemperato a tutti gli obblighi di comunicazione e certificazione 
riguardanti le partecipazioni, monitora costantemente l’opportunità di mantenere le stesse in base al dettato 
normativo di riferimento. 
Gli interventi normativi emanati sul fronte delle partecipazioni in società commerciali ed enti detenuti dalle 
Amministrazioni Pubbliche, sono volti alla razionalizzazione delle stesse e a evitare alterazioni o distorsioni della 
concorrenza e del mercato così come indicato dalle direttive comunitarie in materia. 
Si dà atto che il Comune detenendo percentuali minime non svolge nessun controllo in materia di partecipate. 
 
 
 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria 
 
Situazione di cassa dell’Ente 

  FONDO CASSA CASSA VINCOLATA 

Fondo di cassa al 31/12/2017 292.363,45   

Fondo di cassa al 31/12/2018 446.855,67   

Fondo di cassa al 31/12/2019 465.830,79   

Fondo di cassa al 31/12/2020 801.957,40   

Fondo di cassa al 31/12/2021 561.932,66   

Fondo di cassa al 31/12/2022 778.224,80 189.816,25 

Fondo di cassa al 31/12/2023 859.492,13 283.940,86 
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Anticipazione da istituto tesoriere/cassiere. 

Le anticipazioni di cassa erogate dal Tesoriere dell’Ente ai sensi dell’articolo all’art. 3, comma 17, della legge 
350/2003, non costituiscono debito dell’ente, in quanto destinate a fronteggiare temporanee esigenze di liquidità 
dell’ente e destinate ad essere chiuse entro l’esercizio. Pertanto, alla data del 31 dicembre di ciascun esercizio, 
l’ammontare delle entrate accertate e riscosse derivanti da anticipazioni deve corrispondere all’ammontare delle 
spese impegnate e pagate per la chiusura delle stesse. 
Il Comune di Piansano nell’ultimo quinquennio non ha fatto ricorso alle anticipazioni di tesoreria. 
La vigente convenzione per il Servizio di Tesoreria Comunale con Poste Italiane spa è valida dal 01/01/2023 al 
31/12/2027.  

Debiti fuori bilancio. 
Non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio nell’ultimo triennio.  
Alla data di redazione del presente Dup non esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. 
 
 

Ripiano ulteriori disavanzi 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente NON ha rilevato un disavanzo di amministrazione.  
Non vi sono ulteriori disavanzi. 
 

Finanza derivata 
Il Comune non ha in essere contratti di finanza derivata, conseguentemente nel bilancio di previsione 
armonizzato 2025/2027 non saranno appostate previsioni di spesa per oneri e impegni finanziari stimati, 
derivanti da contratti relativi a strumenti finanziari derivati o da contratti di finanziamento che includono una 
componente derivata.  

 

Livello di indebitamento 

RAPPRESENTAZIONE DELL'EVOLUZIONE DELL'INDEBITAMENTO 
PREV 2025 PREV 2024 2023 2022 2021

RESIDUO DEBITO (+) 2.108.356,26          2.194.290,26          1.838.162,99          1.900.658,08          1.961.828,52          

NUOVI PRESTITI (+) 420.000,00             

PRESTITI RIMBORSATI (-) 87.634,00                85.934,00                63.872,73                62.495,09                61.170,44                

ESTINZIONI ANTICIPATE (-)

ALTRE VARIAZIONI +/-

TOTALE FINE ANNO 2.020.722,26 2.108.356,26 2.194.290,26 1.838.162,99 1.900.658,08

POPOLAZIONE 31/12 1.994                        1.994                        1.994                        1.938                        1.894                        

DEBITO PER ABITANTE 1.013,40                  1.057,35                  1.100,45                  948,48                      1.003,52                  

INTERESSI 53.523,39 46.189,74 48.322,27

QUOTA CAPITALE 63.872,73 62.495,09 61.170,44

TOTALE 117.396,12 108.684,83 109.492,71  
 

CONSUNTIVO 
ART 204 TUEL - INCIDENZA PERCENTUALE DEGLI INTERESSI SUL TOTALE DEI PRIMI TRE TITOLI DELLE 
ENTRATE PENULTIMO RENDICONTO 

2021 2,92% 

2022 2,73% 

2023 3,20% 
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4 – Gestione delle risorse umane 
 
Dotazione organica al 01 gennaio 2025 
 

SETTORE TECNICO E POLIZIA MUNICIPALE

NUOVA CLASS CCNL 16/11/2022 PROFILO
NUMERO 
POSTI

POSTO 
VACANTE

AREA DEI FUNZIONARI  EL. QUALIFICAZIONE Funzionario  tecnico part time 18 ore 1 0

ISTRUTTORE Istruttore Tecnico part time 18 ore 1 1

ISTRUTTORE Istruttore di Polizia Locale 1 0

ISTRUTTORE Istruttore di Polizia Locale 1 0

OPERATORE ESPERTI Operaio specializzato e autista scuolabus 1 0

OPERATORE ESPERTI Operaio specializzato e autista scuolabus 1 0

OPERATORE ESPERTI Operaio specializzato part time 18 ore 1 1

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

NUOVA CLASS CCNL 16/11/2022 PROFILO
NUMERO 
POSTI

POSTO 
VACANTE

AREA DEI FUNZIONARI  EL. QUALIFICAZIONE Funzionario amministrativo contabile 1 0

ISTRUTTORE Istruttore amministrativo contabile 1 0

SETTORE AMMINISTRATIVO

NUOVA CLASS CCNL 16/11/2022 PROFILO
NUMERO 
POSTI

POSTO 
VACANTE

ISTRUTTORE Istruttore amministrativo 1 0

ISTRUTTORE Istruttore amministrativo 1 0

TOTALE 11 2  
 Riepilogo spesa personale 

Anno 2023 Anno 2022 Anno 2021 Anno 2020 Anno 2019

Importo limite di spesa (art. 1, cc. 557 e 

562 della L. 296/2006) *
         408.763,39            408.763,39        408.763,39       408.763,39              408.763,39 

Importo spesa di personale calcolata ai 

sensi delI’art. 1, cc. 557 e 562 della L. 

296/2006

         376.560,65            383.644,91        402.576,42       402.647,73              408.614,88 

Rispetto del limite SI SI SI SI SI

Incidenza delle spese di personale 

sulle spese correnti
33,43% 30,13 30,54 30,71 36,15

Anno 2023 Anno 2022 Anno 2021 Anno 2020 Anno 2019

SPESA PERSONALE 484.906,69            442.613,92        437.193,94       430.923,19              443.700,37 

ABITANTI 1994 1938 1894 1929 1973

SPESA PERSONALE PRO CAPITE 243,18 228,39                 230,83              223,39             224,89                   

Anno 2023 Anno 2022 Anno 2021 Anno 2020 Anno 2019

ABITANTI 1994 1938 1894 1929 1973

DIPENDENTI 10 10 10 10 10

RAPPORTO ABITANTI/DIPENDENTI 199 194 189 193 197  
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5 – Vincoli di finanza pubblica 

 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica . 
 
Il comma 823 dell’art.1 dellaL.145/18 prevede che, a decorrere dall’anno 2019, cessano di avere 
applicazione i commi 456, 466, da 468 a 482, da 485 a 493 dell’art.1 della L.232/2016 concernenti il 
pareggio3 di bilancio e i connessi spazi finanziari. 
I nuovi vincoli di finanza pubblica sono previsti dall’art.1 della L.145/18 che prevede, al comma 819, 
che i Comuni concorrono alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica nel rispetto delle 
disposizioni di cui ai commi seguenti del medesimo articolo, che costituiscono principi fondamentali 
di coordinamento della finanza pubblica, ai sensi degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo 
comma, della Costituzione, ed in particolare a quelle di cui: 
 • al comma 820, che a decorrere dall’anno 2019, i Comuni utilizzano il risultato di amministrazione 
ed il fondo pluriennale vincolato di entrata e di spesa nel rispetto delle disposizioni previste dal D.Lgs 
n.118/2011; 
 • al comma 821, che i Comuni si considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza 
dell’esercizio non negativo: inoltre tale informazione è desunta, in ciascun anno, dal prospetto di 
verifica degli equilibri allegato al rendiconto della gestione (allegato 10 del D.Lgs n.118/2011).  
 
Il Rendiconto di gestione del Comune di Piansano alla data del 31/12/2023 presenta: 
 W1) RISULTATO DI COMPETENZA – positivo: euro 229.213,77; 
 W2) EQUILIBRIO DI BILANCIO – positivo: euro 185.658,83; 
 W3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO – positivo: euro 176.304,97. 
 

D.U.P. SEMPLIFICATO 
 

 

PARTE SECONDA 
 
 
 

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA 
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO 

 
 

A) ENTRATE 
 
 

 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 
 
In materia di tributi e tariffe si perseguiranno i seguenti obiettivi: 
1. invarianza delle aliquote dei tributi e delle tariffe per i servizi comunali; 
2. sviluppo dell’azione di controllo dell’evasione dei tributi e delle tasse  comunali e di recupero delle 
basi imponibili non completamente dichiarate per l’IMU; 
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Le tariffe della TARI, calcolate per tipologia di utenza, sono determinate annualmente seguendo la 
metodologia dell’autorità ARERA (MTR), in quanto devono consentire la copertura del 100% dei 
costi relativi al servizio. 
 
Per quanto riguarda le aliquote e le tariffe dei tributi locali, nel 2025/2027 si prevede: 
a) invarianza delle aliquote IMU approvate nel 2024;  
b) conferma dell’addizionale comunale IRPEF allo 0,40%; 
c) conferma delle tariffe del canone unico patrimoniale deliberate per l’anno 2024. 
 
Resta inteso che le politiche tributarie e tariffarie saranno improntate alla salvaguardia degli equilibri 
di bilancio. 

 

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 

Il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti sarà principalmente 
determinato dai trasferimenti nazionali o regionali. 
La valutazione e l’analisi finanziaria delle fonti e degli impieghi verrà effettuata in sede di 
predisposizione della nota di aggiornamento al presente documento che verrà effettuata unitamente al 
bilancio di previsione 2025-2027. Un’ attenta analisi effettuata sulla base dei dati contabili che 
verranno inseriti nel bilancio consentirà di ottenere un quadro completo ed integrato con il DUP. 
L’Amministrazione avrà cura di monitorare la pubblicazione di bandi regionali, ministeriali e di altri 
enti, compresi fondi europei e del PNRR, al fine di reperire le risorse necessarie alla realizzazione di 
opere e interventi ritenuti utili per il territorio comunale. 
 

 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
 

In merito al ricorso all’indebitamento, non si prevede di assumere mutui nel triennio 2025/2027.  

  
Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento 

2022 2023 2024 2025 2026 2027

Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 200 - Accensione prestiti a breve 

termine
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 300 - Accensione mutui e altri 

finanziamenti a medio lungo termine
0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Accensione Prestiti    

 
 

B) SPESE 
 
 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 
 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente dovrà definire la stessa in funzione del trend storico. La 
formulazione delle previsioni è stata effettuata, per ciò che concerne la spesa, tenendo conto delle 
spese sostenute in passato, delle spese obbligatorie, di quelle consolidate e di quelle derivanti da 
obbligazioni già assunte in esercizi precedenti. 
In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali l’Ente dovrà orientare la propria attività al 
mantenimento dei servizi in essere. 

 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 



9 
 

 

ANNO 2025 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

SI PREVEDE LA SOSTITUZIONE, NEI LIMITI CONSENTITI DALLA LEGGE, DI DIPENDENTI CHE 
CESSERANNO L’ATTIVITÀ NELL’ANNO, PER PENSIONAMENTO O PER DIMISSIONI. IL COMUNE 
DI PIANSANO INTENDE, COMPATIBILMENTE CON IL BUDGET ASSUNZIONALE, PROCEDERE AD 
ASSUMERE: 01 ISTRUTTORE TECNICO PART TIME 18 ORE SETTIMANALI E 01 OPERAIO 
SPECIALIZZATO PART TIME 18 ORE SETTIMANALI 

  

ANNO 2026 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

SI PREVEDE LA SOSTITUZIONE, NEI LIMITI CONSENTITI DALLA LEGGE, DI DIPENDENTI CHE 
CESSERANNO L’ATTIVITÀ NELL’ANNO, PER PENSIONAMENTO O PER DIMISSIONI. 

  

ANNO 2027 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

SI PREVEDE LA SOSTITUZIONE, NEI LIMITI CONSENTITI DALLA LEGGE, DI DIPENDENTI CHE 
CESSERANNO L’ATTIVITÀ NELL’ANNO, PER PENSIONAMENTO O PER DIMISSIONI. 

 

Programmazione triennale degli acquisti di beni e servizi 
 

L’articolo 37 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici  prescrive: 
“Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti: 
 a) adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni 
e servizi. I programmi sono approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il 
bilancio e, per gli enti locali, secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i 
principi contabili; 3. Il programma triennale di acquisti di beni e servizi e i relativi aggiornamenti 
annuali indicano gli acquisti di importo stimato pari o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, 
comma 1, lettera b) (euro 140.000,00).” 
 
Per il triennio 2025/2027, di importo unitario superiore ai 140.000,00 euro, è previsto solamente il 
servizio di Raccolta e smaltimento rifiuti. La gara di aggiudicazione si svolgerà nel 2025 per un 
importo stimato di euro 165.000,00. 

 
  

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
L’articolo 37 del D.Lgs. 31/03/2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici - 
prescrive: “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti: 
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a) adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi. I 
programmi sono approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio e, per gli enti locali, 
secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i principi contabili; 
2. Il programma triennale dei lavori pubblici e i relativi aggiornamenti annuali contengono i lavori, compresi quelli 
complessi e da realizzare tramite concessione o partenariato pubblico-privato, il cui importo si stima pari o superiore 
alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera a) (150.000,00 euro)”. 
 

CAP ENTRATA TITOLO 2 ANNO 2025 CAP USCITA IMPORTO 

        

  TOTALE ANNO 2025   
0,00 

CAP ENTRATA TITOLO 2 ANNO 2026 CAP USCITA IMPORTO 

4233/1 DISSESTI GRAVITATIVI SCARPATA CENTRO AB 20270/1 1.250.000,00 

  TOTALE ANNO 2026   
1.250.000,00 

  TITOLO 2 ANNO 2027     

4234/1 AGEGUAMENTO SISMICO SCUOLA 20174/1 1.500.000,00 

  TOTALE ANNO 2027   
1.500.000,00 

 
 

 

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 
 
 

CAP ENTRATA   CAP USCITA IMPORTO 

5203/1 PISCINA COMUNALE ANNO 2023 20180/1 470.000,00 

5280/1 FONDO KYOTO ANNO 2022 20177/1 24.025,17 
 
 
Dette opere, attraverso l’applicazione del Fondo Pluriennale Vincolato, verranno inserite nel Bilancio di 
previsione 2025/2027.  
 
 
 

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E 
GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA 

 

La situazione da Rendiconto 2023 è la seguente: 

• un risultato di competenza non negativo, ai fini della verifica del rispetto degli equilibri di cui all’art. 1, c. 
821, L. 145/2018: W1 euro 229.213,77; 

• rispetto dell’equilibrio di bilancio, che rappresenta l’effettiva capacità di garantire, a consuntivo, la 
copertura integrale degli impegni, del ripiano del disavanzo, dei vincoli e degli accantonamenti di 
bilancio: W2 euro 185.658,83; 

• un equilibrio complessivo positivo: W3 euro 176.304,97. 
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D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE 
 

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
   

 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Organi istituzionali 51.187,00 51.287,00 51.187,00 51.187,00

02 Segreteria generale 287.175,48 431.922,76 289.175,48 289.175,48

03 Gestione economico finanziaria e 

programmazione 
72.004,06 83.630,26 72.004,06 72.004,06

04 Gestione delle entrate tributarie 63.651,00 67.773,78 63.651,00 63.651,00

05 Gestione dei beni demaniali e 

patrimoniali
58.111,70 123.252,11 55.032,70 55.032,70

06 Ufficio tecnico 59.200,76 62.857,94 71.894,76 71.894,76

07 Elezioni – anagrafe e stato civile 58.910,00 61.660,83 58.910,00 58.910,00

08 Statistica e sistemi informativi 2.318,00 4.636,00 2.318,00 2.318,00

09 Assistenza tecnico-amministrativa agli 

enti locali
0,00 0,00 0,00 0,00

10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Altri servizi generali 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 652.558,00 887.020,68 664.173,00 664.173,00

Programmi

 
 
 
 
 

 

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 
   

 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Polizia locale e amministrativa 84.810,00 84.940,00 84.810,00 84.810,00

02 Sistema integrato di sicurezza urbana 8.600,00 10.017,24 8.600,00 8.600,00

Totale 93.410,00 94.957,24 93.410,00 93.410,00

Programmi

 

 

MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 
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Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Istruzione prescolastica 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Altri ordini di istruzione non 

universitaria
22.500,00 55.580,80 22.500,00 1.522.500,00

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzione 48.528,00 55.351,67 55.028,00 55.028,00

07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 71.028,00 110.932,47 77.528,00 1.577.528,00

Programmi

 
 

MISSIONE 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali i 

 

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Valorizzazione dei beni di interesse 

storico
0,00 0,00 0,00 0,00

02 Attività culturali e interventi diversi 

nel settore culturale
4.600,00 21.937,59 7.200,00 7.200,00

Totale 4.600,00 21.937,59 7.200,00 7.200,00

Programmi

 

 

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Sport e tempo libero 30.900,00 459.386,23 30.900,00 30.900,00

02 Giovani 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00

Totale 47.400,00 475.886,23 47.400,00 47.400,00

Programmi
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Urbanistica e assetto del territorio 600,00 1.262,47 600,00 600,00

02 Edilizia residenziale pubblica e locale e 

piani di edilizia economico-popolare
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 600,00 1.262,47 600,00 600,00

Programmi

 
 

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Tutela valorizzazione e recupero 

ambientale
6.600,00 13.142,94 6.600,00 6.600,00

03 Rifiuti 323.515,00 407.586,09 336.140,00 336.140,00

04 Servizio Idrico integrato 17.549,00 19.617,79 17.549,00 17.549,00

05 Aree protette, parchi naturali, 

protezione naturalistica e forestazione
0,00 0,00 0,00 0,00

06 Tutela valorizzazione delle risorse 

idriche
0,00 0,00 0,00 0,00

07 Sviluppo sostenibile territorio 

montano piccoli Comuni
0,00 0,00 0,00 0,00

08 Qualità dell'aria e riduzione 

dell'inquinamento
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 347.664,00 440.346,82 360.289,00 360.289,00

Programmi

 

 

MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilità 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Altre modalità di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilità e infrastrutture stradali 71.548,00 114.215,86 1.319.460,00 69.460,00

Totale 71.548,00 114.215,86 1.319.460,00 69.460,00

Programmi
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MISSIONE 11 Soccorso civile 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Sistema di protezione civile 6.000,00 7.001,30 6.000,00 6.000,00

02 Interventi a seguito di calamità 

naturali
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 6.000,00 7.001,30 6.000,00 6.000,00

Programmi

 
 

MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Interventi per l'infanzia e i minori e 

per asili nido                                                                   
0,00 0,00 4.000,00 4.000,00

02 Interventi per la disabilità 45.800,00 51.370,33 45.800,00 45.800,00

03 Interventi per gli anziani    0,00 0,00 0,00 0,00

04 Interventi per soggetti a rischio di 

esclusione sociale
37.000,00 43.082,00 37.000,00 37.000,00

05 Interventi per le famiglie 21.900,00 26.086,00 22.000,00 22.000,00

06 Interventi per il diritto alla casa   0,00 0,00 0,00 0,00

07 Programmazione e governo della rete 

dei servizi sociosanitari e sociali   
46.300,00 50.747,78 46.300,00 46.300,00

08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00

09 Servizio necroscopico e cimiteriale 52.390,00 55.357,97 52.390,00 52.390,00

Totale 203.390,00 226.644,08 207.490,00 207.490,00

Programmi

 
 
 

 

MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitività 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Commercio - reti distributive - tutela 

dei consumatori
0,00 24.638,00 0,00 0,00

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Reti e altri servizi di pubblica utilità 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 24.638,00 0,00 0,00

Programmi
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MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 
   

 
 

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Fondo di riserva 16.000,00 50.000,00 16.000,00 16.000,00

02 Fondo svalutazione crediti 36.700,00 0,00 36.700,00 36.700,00

03 Altri fondi 11.488,00 0,00 11.488,00 11.488,00

Totale 64.188,00 50.000,00 64.188,00 64.188,00

Programmi

 

MISSIONE 50 Debito pubblico 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Quota interessi ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
63.980,00 63.980,00 63.780,00 63.780,00

02 Quota capitale ammortamento mutui 

e prestiti obbligazionari
87.634,00 87.634,00 84.334,00 84.334,00

Totale 151.614,00 151.614,00 148.114,00 148.114,00

Programmi

 

 

MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Restituzione anticipazione di tesoreria 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00

Programmi

 

 

MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 
   

 
Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2025 2025 2026 2027

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 422.000,00 422.700,00 422.000,00 422.000,00

02 Anticipazioni per il finanziamento del 

sistema sanitario nazionale
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 422.000,00 422.700,00 422.000,00 422.000,00

Programmi
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA 
PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE 

ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI 
 

Non sono presenti immobili di proprietà comunale – che non siano strumentali all’esercizio delle 
proprie funzioni istituzionali - suscettibili di dismissione. 

 
 

Denominazione Importo

Immobilizzazioni immateriali 475,80

Immobilizzazioni materiali 2.517.954,93

Immobilizzazioni finanziarie 59.201,61

Attivo Patrimoniale 2023

 
 

 
  

F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.) 
 

PARTECIPATA DIRETTA 
FORMA 

GIURIDICA   ESITO RICOGNIZIONE 
MODALITA 

RAZIONALIZZAZIONE 

E.S.CO.PROVINCIALE TUSCIA S.P.A. 

Società per 
azioni 

LA PARTECIPATA NON 
SVOLGE SERVIZI IN FAVORE 

DEL COMUNE RAZIONALIZZAZIONE 
RECESSO DALLA 

SOCIETA 

SIIT SERVIZI IDRICI INTEGRATI DELLA 
TUSCIA S.R.L. IN LIQUIDAZIONE 
VOLONTARIA SCIOGLIMENTO DAL 
18/11/2022 

Società a 
responsabilità 

limitata 

LA PARTECIPATA NON 
SVOLGE SERVIZI IN FAVORE 

DEL COMUNE 
MANTENIMENTO 
PARTECIPAZIONE NESSUN INTERVENTO 

TALETE - GESTIONE SII ATO 1 - SOCIETA' 
PER AZIONI (IN FORMA ABBREVIATA 
'TALETE S.P.A.') SOCIETA IN HOUSE 

Società per 
azioni 

DISTRIBUZIONE DI ACQUA 
MANTENIMENTO 
PARTECIPAZIONE NESSUN INTERVENTO 

 

G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE 
DELLA SPESA (art.2 comma 594 Legge 244/2007) 

 
 
L’art. 2 commi da 594 a 599 della Legge 24.12.2007, n.244 introduce alcune misure tendenti al contenimento 
della spesa di funzionamento delle strutture delle Pubbliche Amministrazioni. 
L’art. 2 commi da 594 a 595 individua i beni che saranno oggetto di tale razionalizzazione e precisamente: 
 • delle dotazioni strumentali, anche informatiche; 
 • autovetture di servizio; 
 • beni immobili ad uso abitativo o di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali; 
 • apparecchiature di telefonia mobile. 
 
OBIETTIVI PER IL TRIENNIO 2025-2027 
 

• Mantenere la dotazione numerica attuale degli hardware provvedendo alla manutenzione di eventuali 
guasti ai sistemi o alla loro sostituzione se danneggiati irreparabilmente. 

• Aggiornamento dei sistemi di sicurezza e dei software in uso, in base alle nuove disposizioni di legge ed 
in base ai miglioramenti innovativi delle procedure gestionali. 

• Sostituzione del materiale di consumo. 
• Sostituzioni delle attrezzature in caso di guasti irreparabili. 
• Acquisto strutture e servizi utili alla innovazione tecnologica e digitalizzazione. 
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H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE 
 

Le linee programmatiche del mandato 2024/2029, relative alle azioni ed ai progetti da realizzare, sono riportate 

nell’allegato A della deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 03 luglio 2024. 

Con detto atto si è provveduto a presentarle al Consiglio Comunale ed approvarle. 

 

CONCLUSIONI 

Il presente documento è redatto conformemente al D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118 e s.m.i. ed al Decreto 

interministeriale del 18 maggio 2018 emanato in attuazione all’art.1 comma 887 della Legge 27.12.2017, n.205 che 

prevede la redazione di un D.U.P.S. per i comuni di popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, ulteriormente 

semplificato per i comuni di popolazione inferiore ai 2.000 abitanti, i quali possono utilizzare, pur parzialmente, 

la struttura di documento unico di programmazione semplificato di cui all’appendice tecnica n.1 del citato 

decreto. 

 

Il presente D.U.P.S. ha un periodo di valenza temporale di tre anni decorrenti dal 1° gennaio 2025 al 31 

dicembre 2027. 
 
A seguito dell’elezione del Sindaco e del Consiglio Comunale dell’8 e 9 giugno 2024 è stato proclamato eletto 

Sindaco il candidato ROSEO MELARAGNI in data 10 giugno 2024. 

 

L’attuale Amministrazione Comunale ha il mandato dal 10 giugno 2024 al 10 giugno 2029 pertanto: 

 

• La Sezione strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 comma 
3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ed individua gli indirizzi strategici dell’Ente con un 
orizzonte temporale pari al mandato amministrativo.  
Le linee programmatiche di mandato sono state presentate ed approvate dal Consiglio Comunale con 
delibera n. 11 del 03 luglio 2024 e abbracciano un arco temporale quinquennale (2024/2029). 
La Sezione strategica del Dup 2025/2027 riguarda completamente l’attuale Amministrazione. 
  

• La Sezione operativa contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco 
temporale triennale. 
Il contenuto della Sezione Operativa, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella 
Sezione Strategica, costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di 
previsione dell’ente.  
La Sezione operativa del Dup 2025/2027 riguarda completamente l’attuale Amministrazione. 

 
 


